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Offre de Stage — 6 mois

Stagiaire Chargé de RH / Chargé de recrutement (F/H) AntestCronp

Localisation : Antony (92)

Comprendre aujourd’hui. [
Entreprise : ANTEA GROUP France Améliorer demain.

REF : ANTSTAGEO79

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

@ société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200 collaborateurs
basés dans 90 agences a travers le monde.

5] Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de I’environnement, I'eau, l'air, des
infrastructures, de la gestion des données environnementales.

Chez Antea Group, nous offrons a nos jeunes recrues un cadre de travail propice a I'épanouissement et a I’évolution.
Rejoignez-nous pour une premiére expérience voire plus... | dans des équipes conviviales et engagées. Ainsi vous allez contribuer
a la protection de I'environnement et de la biodiversité.

MISSIONS PRINCIPALES

Vous intégrez le service Ressources Humaines d’Antea Group France et intervenez sur notre implantation d’Antony (92).

Vous accompagnez I'équipe recrutement dans toutes les étapes de la campagne d’alternance 2025 :
= Recueil des besoins

= Diffusion des offres et mise a jour des annonces

= Gestion des candidatures

= Contact avec les candidats et les écoles pour la mise en place de la convention

= Gestion administrative des dossiers jusqu’a I'onboarding.

En paralléle, vous pourrez accompagner I’équipe sur les activités quotidiennes :

= Support aux recrutements des contrats CDI/CDD

= Gestion des annonces sur notre ATS

= Participation aux actions relations écoles

= Participation a différents autres projets : amélioration continue des pratiques, création de supports (Flyers, vidéos etc) et
procédures, gestion du Sharepoint (liste non exhaustive)

FORMATION / EXPERIENCE

= De formation bac+3 a bac +5 dans le domaine RH.

= Vous recherchez un stage de 5 a 6 mois débutant entre février et avril.

= En nous rejoignant pour ce stage, vous aurez la possibilité de participer a I'ensemble des étapes liées a une campagne de
recrutement en alternance et d’accompagner I'équipe sur différents autres domaines du recrutement.

COMPETENCES / QUALITES RECHERCHEES

= Tres bon rédactionnel et bon relationnel
= Sens de I'écoute et dynamisme
= Rigueur et curiosité

DATE DEBUT DE STAGE SOUHAITEE / DUREE DU STAGE

= Durée du stage : Entre 5 et 6 mois
= Date de démarrage : entre février et avril

POUR CANDIDATER — Envoyez votre CV a : recrutement@anteagroup.fr
Avant de postuler : merci de préciser sur votre CV les éléments suivants :

= Référence de l'annonce a laquelle vous = Date de démarrage souhaitée
candidatez (ANTSTAGEQ79) = Mobilité géographique
= Durée du stage (minimum et maximum)
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